
Conseils pour la structure :

Liste " Votre support accessible "

Raconter les événements et actions dans le sens le plus réaliste possible (storytelling).
Traiter une information complètement avant de passer à une autre information.
Commencer par décrire puis interpréter (objectif > subjectif).
Ajouter des exemples pour contextualiser.

Adapter son langage à l’interlocuteur (éviter le jargon, acronymes, mots experts).
Ressources : bit.ly/administratifaccessible , bit.ly/dicofacilealire , https://www.falc-able.com/
Utiliser la forme active, éviter les négations.
Faire des phrases courtes avec une idée par phrase.
Éviter les métaphores et les expressions.
Utiliser les mots dans leur sens premier, attention à la polysémie 
et aux mots qui portent à confusion (ex : fumer nuit à la santé)
Éviter de changer de nom pour désigner quelque chose pour éviter de perdre le fil. 
(ex : le spectacle plait aux spectateurs. Le spectacle est très beau.)

Conseils pour la rédaction : 

Conseils pour la mise en page : 

Hiérarchiser les informations, visuellement et en cohérence.
Accompagner systématiquement les émojis/les pictogrammes avec du texte.
Privilégier les textes courts et les listes à puces.
Pas de texte en dessous de 12px, interligne 1,5. 
Limiter l’usage des majuscules (pas plus de 3 mots à suivre).
Aligner les paragraphes à gauche (ni centré, ni justifié).
Éviter les surlignages : préférer mettre en gras et/ou en couleur.
Indiquer visuellement des liens externes (en les soulignant + couleur différente)
Mettre les accents sur les majuscules.
Éviter de mettre des mots de moins de 2 lettres en fin de ligne (Ex : de, le, et, etc.).

Conseils pour les images :

Prendre des images simples et cohérentes (peu de détail, éléments
facilement identifiables, lien avec le texte).
Méfiez-vous des images “pour faire joli” et des pictogrammes.
Éviter les transparences et superpositions avec du texte.
Mettre une légende si possible et du texte alternatif.
Sous-titrer les vidéos.
Utiliser des couleurs contrastées et adaptées (site : aremycolorsaccessible).
Permettre la compréhension d’une information sans se reposer 
uniquement sur la couleur (exemple : feu tricolore).

https://bit.ly/administratifaccessible
https://bit.ly/dicofacilealire
https://www.falc-able.com/

